
平成２６年度事業報告 
 

１．概 況 

 

 昨年に引続き「法人会の基本的指針」について、内外への周知徹底を図るとともに「よき経 

営者をめざすものの団体」としての会活動の充実のため、県下単位会と連携協調し、各事業を 

積極的に推進した。 

 なお、組織面では会員（法人会）数は１４法人会であり、役員数は、会長・副会長・理事の 

１７名（別表１）である。平成２５年５月２８日（金）開催の第３４回通常総会において選任 

された役員が、平成２６年４月１日からの一般社団法人化に伴い、理事から副会長（業務執行 

理事）へ２名の役職変更があり、引き続きその職責を担った。 

 次に県下法人会会員数（別表２）は、平成２６年度当初において３８，５９８会員、加入率 

４０．６％であったが、平成２７年３月末では３８，０６０会員、加入率３９．７％となり、

会員数では５３８会員の減少であった。また、加入率は、０．９ポイントの減少となった。 

 なお、会員増強については、９月から１２月の４か月間を「会員増強統一月間」運動とし、 

各法人会及び福利厚生制度協力会社・県内金融機関並びに千葉県税理士会のご協力により新た 

に１，０２９会員の入会を得た。 

 

２．第１回定時総会の開催 

 

第１回(平成２６年度)定時総会は、平成２６年６月１０日(火)「三井ガ－デンホテル千葉」に 

おいて開催され、次の議案がそれぞれ原案どおり承認及び報告された。 

 

＜決議事項＞ 

第１号議案 平成２５年度事業報告承認の件 

第２号議案 平成２５年度決算計算書類等承認の件 

監査報告 

第３号議案 役員退任の件 

 

＜報告事項＞ 

(1) 平成２６年度事業計画の件 

(2) 平成２６年度収支予算の件 

 

３．理事会等の開催状況 

 

 (1) 第１回理事会 

開 催 日  平成２６年５月９日（金） 

場  所  ポートプラザちば 

   出席者数  １９名（理事１７名、監事２名） 

    第１号議案 平成２５年度事業報告の件 

    第２号議案 平成２５年度収支決算の件 



    第３号議案 藤崎吉彦専務理事の退任の件 

    第４号議案 事務局職員の採用の件 

    第５号議案 第１回定時総会招集にあたっての決定事項の件 

    第６号議案 「マイナンバーフォーラム企画」の後援の件 

    第７号議案 平成２６年度県連役員大会開催の件 

    第８号議案 平成２５年度「年間会員増強」表彰の件 

    第９号議案 平成２５年度福利厚生制度推進表彰の件 

    第10号議案 その他 

     ① 全法連全国大会等の今後の開催県連について 

     

 (2) 第２回理事会 

   開 催 日  平成２６年１０月１０日（金） 

場  所  ポートプラザちば  

   出席者数  １８名（理事１６名、監事２名） 

    第１号議案 平成２６年度年間会員増強（案）の件 

    第２号議案 平成２６年度「会員増強統一月間」運動（案）の件 

    第３号議案 平成２７年新年賀詞交歓会開催の件 

    第４号議案 第２回定時総会及び役員大会開催の件 

    第５号議案 代表理事及び業務執行理事の職務執行状況報告の件 

    第６号議案 平成２６年度上期予算執行状況報告の件 

    第７号議案 全法連「第１５回理事会」報告の件 

    第８号議案 税務当局・行政庁からの周知依頼の件 

    第９号議案 その他 

     ① ＥＴＣ割引制度について 

     ② マイナンバーフォーラムの開催結果について 

     ③ 「千葉県議会議長就任祝賀会」の発起人就任及び出席について 

     ④ 役員懇談会の開催について 

       

 (3) 第３回理事会 

   開 催 日  平成２７年３月２６日（木） 

   場  所  ポートプラザちば  

   出席者数  １８名（理事１７名、監事１名） 

    第１号議案 平成２７年度県連会費及び事業助成費（案）の件 

    第２号議案 全法連全国大会開催に向けた内部留保の件 

    第３号議案 平成２７年度事業計画（案）及び予算（案）の件 

    第４号議案 平成２６年度県連法人会功労者表彰の件 

    第５号議案 平成２６年度全法連功労者表彰候補者の推薦の件 

    第６号議案 代表理事及び業務執行理事の職務執行状況報告の件 

    第７号議案 平成２６年度「会員増強統一月間」運動の実施結果の件 

    第８号議案 「ｅ－Ｔａｘ・ｅＬＴＡＸの利用促進」及び「マイナンバーの周知」の 

          件 



    第９号議案 その他 

     ① 年間会員増強について 

     ② 次回理事会の開催について 

 

(4) 平成２６年度役員懇談会及び懇親会 

開 催 日  平成２６年１２月１９日（金） 

場  所  ちばぎんクラブ 

① 平成２６年度会員増強統一月間運動の中間状況について 

② 「平成２７年度税制改正に関する提言」の提出について 

③ 全法連の助成金の配賦について 

   ④ 福利厚生制度収入「３年１０億増収計画」について 

   ⑤ 立入検査状況及びガバナンスの確保について 

   ⑥ その他 

   

４．委員会等の開催状況 

 

 (1) 総務委員会 

 〔第１回〕 平成２６年４月１８日（金） ポートプラザちば 

  ① 平成２５年度事業報告について 

② 平成２５年度収支決算について 

③ 藤崎吉彦専務理事の退任について 

④ 事務局の職員の採用について 

⑤ 第１回定時総会招集にあたっての決定事項について 

⑥ 平成２６年度県連役員大会の開催について 

⑦ 平成２５年度「年間会員増強」表彰について 

⑧ その他 

 

〔第２回〕 平成２７年３月１７日（火） ポートプラザちば 

① 平成２７年度県連会費・事業助成費（案）について 

② 全法連全国大会開催に向けた県連の内部留保について 

③ 平成２７年度事業計画（案）及び予算（案）について 

④ 平成２７年度県連法人会功労者表彰について 

⑤ 平成２７年度全法連功労者表彰の候補者について 

⑥ 平成２６年度「会員増強統一月間」運動の実施結果について 

⑦ 税務当局・行政庁からの周知依頼について 

⑧ 全法連総務委員会の報告について 

⑨ その他 

  イ．次回開催日  

 

 (2) 組織委員会 

 〔第１回〕 平成２６年７月１８日（金） ポートプラザちば 



① 平成２５年度会員増強統一月間中の福利厚生３社・金融機関等別の実績について 

② 平成２６年６月末会員数及び平成２６年上期の入退会の事由について 

③ 平成２６年度年間会員増強（案）について 

④ 平成２６年度「会員増強統一月間」運動（案）について 

⑤ 全法連共益事業推進委員会の報告について 

⑥ その他 

 

 〔第２回〕 平成２６年１１月２１日（金） ポ－トプラザちば 

① 平成２６年度「会員増強統一月間」運動の各単位会の状況について 

② 会員増強にかかる他県連・単位会の取組みについて 

③ 税務当局・行政庁からの周知依頼について 

④ 会員増強に関する情報交換について 

⑤ その他 

  イ．ＥＴＣ割引制度について 

 

 (3) 税制委員会 

〔第１回〕 平成２６年６月１３日（金） ポートプラザちば 

  ① 「平成２７年度税制改正に関する提言」の取りまとめについて 

  ② 次回税制委員会の開催について 

  ③ その他 

 

〔第２回〕 平成２７年２月２５日（水） ポートプラザちば 

   ① 平成２７年度税制改正に関する提言活動について 

   ② 全法連税制・税務委員会の報告について 

   ③ 平成２８年度税制改正要望事項にかかる提言策定の日程について 

   ④ 税務当局・行政庁からの周知依頼について 

   ⑤ その他 

 

 (4) 広報委員会 

 〔第１回〕 平成２６年９月１９日（金） ポートプラザちば 

① 平成２６年度「会員増強統一月間運動」の広報について 

② 平成２６年度「税を考える週間」の広報について 

③ 平成２６年度「所得税の確定申告」の広報について 

④ 税務当局・行政庁からの告知・周知依頼について 

⑤ 全法連広報委員会の報告について 

⑥ その他 

 

(5) 研修委員会 

 〔第１回〕 平成２６年９月１７日（水） ポートプラザちば 

① 平成２５年度単位会別研修参加人員等について 

② 平成２７年新春講演会の講師について 



③ 税務当局・行政庁からの告知・周知依頼について 

④ 全法連公益事業推進委員会の報告について 

⑤ その他 

 

(6) 厚生委員会 

 〔第１回〕 平成２６年１１月２７日（木） ポートプラザちば 

   ① 全法連福利厚生制度収入の「３年１０億円増収計画」について 

  イ．基本的な考え方について 

  ロ．全法連表彰策について 

  ハ．推進会議・モデル会の運営方法について 

② 当県連での推進方法について 

  イ．推進会議について 

  ロ．モデル会について 

③ 全法連厚生事業等推進委員会の報告について 

④ 福利厚生制度に関する情報交換について 

⑤ 税務当局・行政庁からの周知依頼について 

⑥ その他 

  イ．ＥＴＣ割引制度について 

 

 (7) 青年部会連絡協議会 

〔第１回理事会〕 平成２６年４月２４日（木） 三井ガーデンホテル千葉 

   第１号議案 平成２５年度事業報告承認の件 

   第２号議案 平成２６年度事業計画(案)承認の件 

   第３号議案 全法連青年連協出向人事に関する件 

 

〔第１回常任理事会〕 平成２６年９月１１日（木） ホテル ザ・マンハッタン 

   ① 「親睦ゴルフコンペ」及び「第１１回千葉サミット」について 

   ② 全法連青年連協諸施策へのご協力のお願いについて 

   ③ 税務当局・行政庁からの告知・周知依頼について 

   ④ その他 

 

〔第１１回「法人会青年部会千葉サミット」・異業種交流情報交換会〕 

   日 時 平成２７年３月１１日（水） 

   場 所 ポ－トプラザちば 

   演 題 「世界一のサプライヤーになる」 －迷った時に立ち返る言葉－ 

   講 師 有限会社ブルーコーナー 代表取締役 石 垣 幸 二 氏 

   申込人員   ８７名   

 

 〔青年連協親睦ゴルフコンペ〕 

   日 時 平成２６年１２月２日（水） 

   場 所 森永高滝カントリー倶楽部 



   担当部会   千葉南法人会青年部会（部会長：安 田 昌佐都） 

   参加人員   ４９名 

 

 (8) 女性部会連絡協議会 

 〔第２７回理事会〕 平成２６年４月２４日（金） 三井ガーデンホテル千葉 

   第１号議案 平成２５年度事業報告承認の件 

   第２号議案 平成２６年度事業計画(案)承認の件 

    

〔第１回常任理事会〕 平成２６年１２月３日（水） ポ－トプラザちば 

   ① 平成２６年度「いちごプロジェクト」について 

     イ．夏の「いちごプロジェクト」の実施状況について 

     ロ．冬の「いちごプロジェクト」の取組依頼について 

     ハ．今後の本活動への取組について 

   ② 平成２６年度「税に関する絵はがきコンクール」の実施状況について 

   ③ 平成２６年度視察研修の結果について 

   ④ 平成２７年度の事業について 

   ⑤ 次期役員改選について 

   ⑥ 第１０回「全国女性フォーラム福岡大会」について 

   ⑦ その他 

 

〔第２回常任理事会〕 平成２７年３月１２日（木） ポ－トプラザちば 

 ① 平成２６年度事業報告について 

   イ．平成２６年度「いちごプロジェクト」について 

   ロ．平成２６年度「税に関する絵はがきコンクール」について 

   ハ．平成２６年度視察研修 

   ニ．青年連協との合同講演会 

   ホ．親睦・交流会 

 ② 平成２７年度事業計画（案）について 

   イ．「いちごプロジェクト」の実施について 

   ロ．「税に関する絵はがきコンクール」の実施について 

   ハ．視察研修の実施について 

   ニ．青年連協との共催による講演会・交流会の実施について 

   ホ．役員懇親会の実施について 

 ③ 次期役員の改選について 

 ④ 第２９回理事会（総会）・合同講演会・合同交流会の開催について 

⑤ その他 

イ．第１０回「全国女性フォーラム福岡大会」について 

ロ．今後のスケジュール 

  

〔第１回正副会長会議〕 平成２６年４月４日（金） 千葉県経営者会館 

① 平成２５年度事業報告について 



② 平成２６年度事業計画（案）について 

③ 第２８回理事会（総会）・合同講演会・合同交流会の開催について 

④ その他 

     イ．平成２６年度視察研修について 

     ロ．絵はがきコンクールについて 

 

〔第２回正副会長会議〕 平成２６年７月３日（木） 千葉県経営者会館 

   ① 平成２６年度視察研修について 

   ② 税に関する絵はがきコンクールについて 

   ③ 全法連平成２６年度定時連絡協議会の報告について 

   ④ その他 

 

〔第３回正副会長会議〕 平成２６年１０月２７日（月） 千葉県経営者会館 

   ① 夏の「いちごプロジェクト」の実施状況について 

   ② 「税に関する絵はがきコンクール」の実施状況について 

   ③ 視察研修の反省点について 

   ④ １２月開催の第２回常任理事会について 

   ⑤ 役員改選に向けた確認事項について 

   ⑥ その他 

 

〔平成２６年度視察研修〕 

日 時 平成２６年１０月２２日（水）～２３日（木） １泊２日 

視察地 神奈川県 東山・旧岸邸、とらや工房、箱根ラリック美術館、箱根関所資料館 

宿泊地 箱根湯元温泉「ホテルはつはな」 

 

(9) 事務局長会議 

〔第１回〕 平成２６年６月２６日（木） 京成ホテルミラマーレ 

   ① 総会後の会務の運営について 

② 平成２６年度「年間会員増強」・「会員増強統一月間」の実施案等について 

③ 全法連「全国県連専務理事等会議」の議事内容について 

④ 県連の事務局体制について 

⑤ その他 

 

〔第２回〕 平成２６年８月２０日（水） 三井ガーデンホテル千葉 

   ① 平成２６年６月末会員数及び平成２６年上期の入退会の事由について 

② 平成２６年度会員増強について 

③ 全法連第２回全国県連専務理事等会議の報告について 

④ 税務当局・行政庁からの告知・周知依頼について 

⑤ その他 

     イ．地元金融機関への会員増強要望書の提出について 

     ロ．団体取引信用保険に係る集金保険料（手数料）について 



〔第３回〕 平成２６年１０月２８日（火） ポ－トプラザちば 

① 平成２６年９月末現在の稼働法人数ならびに会員数の状況について 

② 行政庁の立入検査について 

③ 全法連「第１５回理事会」の審議結果について 

  イ．今後の助成金配賦のあり方について 

  ロ．福利厚生制度収入の「３年１０億円増収計画」について 

  ハ．全国大会等の開催県連について 

④ 税務当局・行政庁からの周知依頼について 

⑤ その他 

  イ．ＥＴＣ割引制度について 

  ロ．クラウド版ＰＣＡ会計ソフトについて 

  ハ．新公益法人制度移行後の会務の運営に関する情報交換 

 

〔第４回〕 平成２６年１２月１６日（火） ポートプラザちば 

① 平成２６年度「会員増強統一月間」運動の途中報告について 

② 全法連全国県連専務理事等会議の議事内容について 

   ③ 税務当局・行政庁からの周知依頼について 

   ④ 平成２６年度第４四半期・平成２７年度第１四半期の行事予定について 

   ⑤ 第２回定時総会及び平成２７年度役員大会の開催について 

   ⑥ その他 

     イ．女性連協「絵はがきコンクール」県連会長賞作品の東京局連候補の選定につい 

      て 

 

〔第５回〕 平成２７年３月６日（金）ポートプラザちば 

   ① 「Ｖ－ｔｏｏｌ」の概要について 

② 平成２７年度県連会費・事業費補助（案）について 

③ 平成２７年県連・全法連功労者表彰候補者について 

④ 平成２６年度「会員増強統一月間」運動の結果について 

⑤ 平成２６年度「年間会員増強」の途中報告について 

⑥ ＰＣＡ会計（クラウド版）の費用負担について 

⑦ 税務当局・行政庁からの周知依頼について 

⑧ その他 

     イ．全法連全国大会開催に向けた県連の内部留保について 

     ロ．新法人移行後の会務の運営について 

     ハ．三井住友海上火災の団体取引信用保険について 

     

５．法人会功労者等の表彰 

 

 平成２６年６月１０日に開催した「第１回定時総会」終了後の「第２部役員大会」において、 

下記のそれぞれ表彰状等の贈呈式を実施した。 

 



 (1) 県連合会会長表彰 

   永年功績のあった各法人会の役職員４２名の方々に、大岩会長からそれぞれ表彰状及び 

  記念品を贈呈した。 

 

 (2) 平成２５年度「会員増強統一月間」運動表彰 

   組織強化を図るために、従来から実施している同運動の４か月の目標を達成した９法人 

  会に対して、大岩会長からそれぞれ表彰状及び記念品を贈呈した。 

 

 (3) 福利厚生制度推進優良法人会表彰 

   法人会の福利厚生制度の中心である経営者大型総合保障制度の平成２５年度における優 

  良推進法人会１０会に対して、大岩会長からそれぞれ表彰状及び記念品が贈呈された。 

 

(4)（公財）全国法人会総連合会長表彰状の伝達 

   前項の表彰終了後、引き続き全法連功労者表彰の単位法人会役職員２７名の方々に、大 

岩会長からそれぞれ表彰状及び記念品を伝達した。 

 

６．関係官公庁及び関係団体との連携 

 

 (1) 「東京国税局との連絡協議会」の開催 

   平成２６年１０月１０日（金）「ポートプラザちば」に東京国税局から幹部職員を招き、

県下各法人会長等との連絡協議会を開催し、税制・税務関係及び新公益法人制度を踏まえ

た法人会運営、会員増強等について意見交換を行い、相互の理解及び協調に努めた。 

 

 (2) 各種会議への係官派遣申請 

   理事会・委員会並びに事務局長会議等の開催に際し、東京国税局・地元税務署関係係官  

の派遣を適宜依頼して、指導協力を得た。 

 

 (3) 「千葉県税理士会との連絡協議会」の開催 

   平成２６年８月２６日（火）京葉銀行文化プラザにおいて、千葉県税理士会会長をはじ

め幹部役員との連絡協議会を開催し、税制・税務関係及び組織運営、会員増強等について

意見交換を行い、相互の理解及び協調に努めた。 

   

 (4) マイナンバーフォーラムの開催 

   平成２６年９月６日（土）千葉商科大学において、千葉県税理士会を後援し県内４３名 

の参加を得て開催された。 

 

(5) 千葉県租税教育推進協議会への出席 

   租税教育活動の推進のため、賛助会員として平成２６年６月２日（月）開催の第２２回

定期総会へ出席した。 

 

 



７．ｅ－Ｔａｘ・ｅＬＴＡＸの利用促進・租税教育活動の推進 

 

 理事会、各委員会、事務局長会議等で関係各位へその利用の促進と活動の推進を図るため周

知を更に徹底した。 

 また、第３回理事会において引き続き「ｅ－Ｔａｘ・ｅＬＴＡＸの利用促進」及び「租税教

育活動の推進」を平成２７年度の事業計画として取り組むことが確認された。 

 なお、県連事務局は、引き続き平成２６年度の法人税の申告をｅ-Ｔａｘで行う予定である。 

 

８．「新公益法人制度」への対応 

 

平成２６年３月３１日時点で公益目的財産を保有しないため、４月１日より公益目的支出計

画のない「一般社団法人」となり、県内１４単位会に続き「新公益法人制度」への対応が完了

した。 

 

９．その他、会務に必要な会議等への出席・参加 

 

(1) 公益財団法人全国法人会総連合の事業への出席 

   ① 新年賀詞交歓会への出席 

   ② 財務大臣・国税庁長官納税表彰受彰祝典への出席 

   ③ 全国県連専務理事等会議への出席 

   ④ 法人会全国大会への出席 

   ⑤ その他、諸会議への出席 

 

(2) 県内単位会の事業・行事への出席 

  ① 新年賀詞交歓会への出席 

  ② 周年行事・記念式典への出席 

 

 (3) 東京国税局管内法人会連合協議会への参加 

  

 (4) 友誼団体との連携 

   ① 各団体の通常総会、名刺交換会等への役員等の出席 

 

10．提言活動 

 

(1) 税制改正に関する要望 

    平成２７年度税制改正に関し、各法人会の意見及び提言を取りまとめ、全法連を通じ強

くこれを要望した。 

また、全法連において取りまとめされた提言事項を県内選出の衆参両院議員並びに千葉

県知事・千葉県議会議長へ提出した。 

 なお、県法連の提言事項は、次のとおりである。（以下項目のみ） 

 



≪はじめに≫ 

≪基本的な課題≫ 

○ 社会保障と税の一体改革と今後のあり方 

① 社会保障制度のあり方に対する基本的考え方 

イ．財源確保 

ロ．公的年金等社会保障費の給付 

② 消費税について 

③ 財政健全化に向けて 

④ 行政改革の徹底 

イ．特別会計の一般会計への組み入れ 

ロ．国・地方における議員定数の削減と歳費の抑制 

ハ．国・地方公務員の人員削減と人件費の抑制 

ニ．政党助成金の大幅削減 

⑤ 共通番号制度について  

○ 経済活性化と中小企業対策 

① 法人税率の引き下げ 

イ．法人実効税率２５％程度の実現 

ロ．中小企業の軽減税率の１５％本則化と適用所得金額の引き上げ 

② 中小企業の活性化に資する施策と税制措置 

イ．持続可能な経済成長と当面の景気対策 

ロ．中小企業の活性化に資する税制措置の本則化等 

③ 事業承継税制の拡充 

イ．事業用資産を一般資産と切り離した本格的な事業承継税制の創設 

○ その他 

① 環境税のあり方 

② 租税教育の充実 

 

≪税目別の具体的意見≫  

① 所得税関係 

イ．諸控除の見直し 

ロ．所得税の抜本改革 

ハ．震災対応 

ニ．個人事業主報酬制度 

ホ．金融所得課税 

② 法人税関係 

イ．特定同族企業の留保金課税制度の廃止 

③ 相続税・贈与税関係 

イ．事業承継・相続税の見直し 

ロ．相続税の基礎控除の急激な引き下げの是正 

ハ．財産評価基準の法制化 

    ニ．低炭素化設備の普及のための世代間資産移転促進に関する贈与税の非課税措置 



消費税関係 

④ 消費税関係 

イ．価格表示について 

ロ．簡易課税適用事業者の廃止 

ハ．小規模事業者に係る納税義務の免除の拡大 

⑤ 地方税関係 

イ．固定資産税の抜本的見直し 

ロ．適正な課税自主権の発揮 

ハ．事業所税の廃止 

ニ．法人事業税の外形標準課税について 

⑥ その他 

イ．租税特別措置の見直し 

ロ．電子申告について 

ハ．電子証明書等特別控除制度の恒久制度化 

ニ．配当に対する二重課税の是正 

ホ．ガソリン税（揮発油税・地方揮発油税）の租税特別措置の廃止 

ヘ．軽油引取税の特別措置の廃止 

  

≪個別事項≫ 

① 法人税関係  

イ．償却資産の課税について  

ロ．少額減価償却資産の取得価額基準の引き上げ 

ハ．退職給与引当金及び賞与引当金繰入額の損金算入制度の復活 

ニ．法人税の延納                         

ホ．受取配当の全額益金不算入化 

ヘ．源泉所得税の１月納期限を１月２０日に統一 

ト．各種申請書、届出書に係る統一的提出期限の見直し 

② 消費税関係 

イ．社会保険診療報酬の非課税措置の廃止 

③ 印紙税関係 

イ．印紙税の廃止 

 

11．研修事業 

 

(1) 青年・女性部会連絡協議会合同講演会 

   日 時 平成２６年４月２４日（木） 

   場 所 三井ガ－デンホテル千葉 

   演 題 ｢中国の最新事情と日中関係の今後について｣  

   講 師 拓殖大学客員教授・評論家  石 平 氏 

   参 加 申 込        １４０名 

 



(2) 新春講演会 

   日 時 平成２７年１月２８日（水） 

   場 所 三井ガ－デンホテル千葉 

   演 題 「２０１５年の経済・金融展望」 

   講 師 野村證券株式会社投資情報部      

        マーケット・エコノミスト  美 和   卓 氏 

   参 加 申 込        １３４名 

 

12．平成２７年新年賀詞交歓会（叙勲納税表彰等受彰記念品贈呈式） 

 

(1) 日 時 平成２７年１月２８日（水） 

(2) 場 所 三井ガ－デンホテル千葉 

(3) 来 賓 ２９名 

(4) 招待者  ６名 

(5) 単位会参加申込 ９９名 

 

13．広報関係 

 

(1) 税務行政に関する広報 

   ① 「税を考える週間」の広報 

     法人会として積極的に協力するため『法人会はよき経営者をめざす千葉県内３万８

千社の会員組織です。』『法人会は、税を通じて社会に貢献します。』『税を考える

週間』等の文言を入れて、次の新聞紙上に掲載した。 

       読売新聞  １１月１１日（火） 朝刊 ２段１／４ 

             １２月 ３日（水） 朝刊 題字下 

       千葉日報  １１月１１日（火）    前５段  

   ② 「所得税の確定申告」の広報 

     本年度も新聞広告として、『法人会は経営の効率化のためにｅ-Ｔａｘの普及を支

援しています。』の文言を入れて、次の新聞紙上に掲載した。 

       読売新聞   ２月１６日（月） 朝刊 ２段１／４ 

              ２月１８日（水） 朝刊 題字下 

千葉日報   ２月１６日（月）    ３段１／２ 

 

(2) 平成２７年度税制改正に関する提言の広報 

   県内１４法人会から提出された税制改正要望事項について、税制委員会の審議を経て取

りまとめ、平成２７年度税制改正に関する提言として全法連に提出した。 

 

 (3) 「会員増強統一月間」運動に関する広報 

   ① 実施期間：平成２６年９月１日から１２月３１日まで（４か月間） 

   ② 新聞広告による広報 

     本年度も下記新聞の広告の中に『法人会はよき経営者をめざす千葉県内３万９千社



の会員組織です。』『会員増強統一月間』の文言を挿入した。 

       読売新聞   ９月 １日（月） 朝刊 ２段１／４ 

              ９月１９日（金） 朝刊 題字下 

千葉日報   ９月 １日（月）    ３段１／２ 

   ③ 電車広告 

掲出場所 車両窓上（額面） 

掲出路線 ＪＲ東日本の首都圏内主要路線 

掲出期間 １１月８日（土）～１１月１７日（月）１０日間 

   ④ 「入会勧奨のしおり」の配布 

     本年度も「会員増強統一月間」に呼応して、入会勧奨のしおり（平成２６年度版）

を印刷し、各法人会へ配布した。 

   ⑤ 入会パンフレット・ポスターの配布 

     全法連作成の印刷物を各法人会の希望により配布した。 

 

14．福利厚生関係 

 

 (1) 各種福利厚生制度の普及・推進 

   福利厚生制度の普及・推進のため、福利厚生制度推進連絡協議会を開催したほか、経営

者大型総合保障制度推進に著しく功労のあった大同生命保険株式会社の職員に対し、各法

人会を通じ表彰状を授与した。 

 

 (2) 経営者大型総合保障制度推進懇談会の開催 

  平成２６年６月２６日（木）京成ホテルミラマーレにおいて、各法人会の厚生事業関係

の役員を招き、開催した。 

 

 (3) 福利厚生制度推進連絡協議会（県連合会関係）の開催 

   経営者大型総合保障制度など全法連扱いの福利厚生制度の推進策について、各法人会の

役職員を対象として、次のとおり開催し、いずれも積極的な協力を申し合わせた。なお、

協議会は次の通り開催した。 

① 厚生委員会（各法人会厚生委員長等）推進連絡協議会 

② 事務局長会議（各法人会専務理事・事務局長）推進連絡協議会 

    また、各法人会においても、それぞれ開催した。 

  

 (4) 全法連福利厚生制度収入「３年１０億円増収計画」推進会議の開催 

   厚生委員会の開催後、計画の周知を図るため連絡協議会と併せ開催した。 

 

(5）法人会福利厚生制度の主な内容等 

全法連扱いの法人会の福利厚生制度は、大同生命保険株式会社、ＡＩＵ損害保険株式会 

社、アメリカンファミリー生命保険会社の３社が制度受託会社となり、以下の主な制度、 

並びに「ビジネスガード３０周年記念事業」の目標達成に向けて各制度の加入を図るべく 

調整機能を果たした。 



   ① 経営者大型総合保障制度（大同生命保険株式会社、ＡＩＵ損害保険株式会社） 

     経営者や従業員の死亡・入院等について、病気から事故まで幅広く保障するために

生命保険と損害保険がセットになった法人会独自の制度です。法人が負担した保険料

は、一定要件の下で損金算入が可能。 

   ② スマートプロテクト（ＡＩＵ損害保険株式会社） 

     業務災害、雇用リスク、賠償責任の3つの分野について、必要な補償を組み合わせ

て、一度の手続きで契約が可能。 

   ③ 新 生きるためのがん保険Days（アメリカンファミリー生命保険会社） 

     安い保険料で日数無制限の入院・通院治療の保障、三大治療（手術、放射線治療、

抗がん剤治療）の保障、がんになった後の長期の保障等のがんに関する経済的負担を

軽減する生きるためのがん保険制度。 

  ④ その他 

     イ．アットワークハイパー任意労災（ＡＩＵ損害保険株式会社） 

ロ．未来の自分が決める保険WAYS（アメリカンファミリー生命保険会社） 

   

  (6）千葉県連の「中小企業向け貸倒保証制度(取引信用保険)」 

三井住友海上火災保険株式会社を制度受託会社とし、会員企業の経営の安定化に資す 

   るため、県内法人会会員向けの制度として、本年度も募集に努めた。 

 

15．叙勲受章者・納税表彰受彰者（敬称略） 

 

《秋の叙勲 旭日双光章》 

森   和 夫 (全法連厚生事業等推進委員、県法連副会長・厚生委員長、柏法人会会長) 

 

《財務大臣納税表彰》 

木 村 貞 夫 (全法連公益事業推進委員、県法連副会長・研修委員長、銚子法人会会長) 

 

《東京国税局長納税表彰》 

髙 橋 紀 男 (県法連理事・広報副委員長、千葉南法人会会長) 

湯 浅 健 弘 (県法連理事・総務副委員長、市川法人会会長) 

加 瀬 孝 雄 (銚子法人会副会長) 

石 綿 竹 一 (県法連理事・研修副委員長、木更津法人会会長) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



[別表１] 
平成２６年度 

一般社団法人千葉県法人会連合会役員 <敬称略> 

 

  役 職 名    氏   名    単位会名及び役職名     全法連役職名 

  会  長   大 岩 哲 夫  （公社）千葉東法人会 会 長 常任理事

副 会 長   森   和 夫  （一社） 柏 法人会 会 長 厚生事業等推進委員

副 会 長   平 田 哲 平 （公社）館 山法人会 会 長 広報委員 

副 会 長   木 村 貞 夫  （公社）銚 子法人会 会 長 公益事業推進委員 

副 会 長   田 中 保 生  （公社）船 橋法人会 会 長 税制・税務委員

副 会 長   柴 崎 達 夫  （一社）成 田法人会 会 長 総務委員

副 会 長   三 枝   巖  （公社）茂 原法人会 会 長 共益事業推進委員

  理  事   志 村 敏 美  （公社）千葉西法人会 会 長  

  理  事   髙 橋 紀 男  （一社）千葉南法人会 会 長  

  理  事   加 藤   栄  （公社）松 戸法人会 会 長  

  理  事   湯 浅 健 弘  （公社）市 川法人会 会 長  

  理  事   山 田   要  （公社）佐 原法人会 会 長  

  理  事   中 嶋 敏 夫  （公社）東 金法人会 会 長  

  理  事   石 綿 竹 一  （公社）木更津法人会 会 長  

  理  事   山 口 和 夫  （公社）千葉東法人会 副会長  

  理  事   髙見澤   篤  （公社）船 橋法人会 理 事  

  理  事 礒 貝 幸 子  （公社）千葉西法人会 理 事  

  監  事 清 水 晴 好  （公社）千葉西法人会 副会長  

  監  事 香 取 信 治  （公社）佐 原法人会 副会長  

 

 

 

  顧  問   千 葉 滋 胤  （公社）千葉東法人会 顧 問  

   顧  問   石 井 俊 昭  （公社）千葉東法人会 顧 問  
 

委 員 会 名 委員長(全法連委員) 副委員長 
総 務 委 員 会 柴 崎 達 夫 湯 浅 健 弘 

組 織 委 員 会 三 枝   巖 中 嶋 敏 夫 

税 制 委 員 会 田 中 保 生 加 藤   栄 

広 報 委 員 会 平 田 哲 平 山 口 和 夫 

研 修 委 員 会 木 村 貞 夫 石 綿 竹 一 

 
 

委 員 会 
  
 

厚 生 委 員 会 森   和 夫 髙 橋 紀 男 
 青年部会連絡協議会  担当役員 理  事 山 田   要 

 

 

 女性部会連絡協議会  担当役員 理  事 志 村 敏 美 

 



 
 
[附属明細書] 

平成２７年３月末日現在会員数 

      

 平成26年 平成27年 年間会員 平成27年   

法人会名 3月末 3月末 増 減 数 3月末 加 入 率 

 会員数 会員数  稼動法人数   

千葉東 3,036 2,984 △ 52 9,213 32.4%

千葉西 2,496 2,464 △ 32 8,810 28.0%

千葉南 2,724 2,705 △ 19 7,791 34.7%

成  田 3,954 3,896 △ 58 8,774 44.4%

松  戸 3,961 3,873 △ 88 10,716 36.1%

柏 4,237 4,221 △ 16 11,946 35.3%

市  川 3,190 3,094 △ 96 7,604 40.7%

船  橋 3,425 3,363 △ 62 8,507 39.5%

佐  原 1,043 1,027 △ 16 1,968 52.2%

銚  子 1,749 1,768 19 3,621 48.8%

東  金 2,003 2,009 6 3,882 51.8%

茂  原 2,176 2,125 △ 51 3,722 57.1%

木更津 2,902 2,853 △ 49 6,682 42.7%

館  山 1,702 1,678 △ 24 2,723 61.6%



合  計 38,598 38,060 △ 538 95,959 39.7%

※ 会員数には賛助会員数（個人）を含む。 


