
 

 

 

 

 

 

令和７年度事業報告 
 

１．概 況 

 令和７年度は、従来と同様に引続き「税」を主体とした各種施策に取り組む一方、所得税の

基礎控除と給与所得控除の見直しに伴う施策等の周知・広報活動にも注力し、県下単位会と連

携協調を図り、各事業を積極的に推進した。 

 なお、組織面では会員数（法人会）は１４法人会、役員数は、理事１８名・監事２名（別表

１）であり、令和７年６月２３日(月)開催の第１２回定時総会において選任された役員が、そ

の職責を担った。 

 次に県下法人会会員数では、令和７年度当初において３４,９８３会員、加入率 ２９.２％で

あったが、令和８年３月末では３４,６３１会員、加入率２８.４％となり、会員数で３５２会

員、加入率で０.８%の減少となった。(附属明細書参照) 

 

２．第１２回定時総会の開催 

第１２回定時総会(令和６年度)は、令和７年６月２３日(月)「ホテルポートプラザちば」にお

いて開催され、次の議案がそれぞれ原案どおり承認及び報告された。 

＜決議事項＞ 

第１号議案 令和６年度事業報告の件 

第２号議案 令和６年度計算書類承認の件 

監査報告 

＜報告事項＞ 

令和７年度事業計画及び収支予算の件 

 

３．理事会等の開催状況 

(１) 第１回理事会   

開 催 日  令和７年５月１２日（月） 

場  所  ホテルポートプラザちば 

    出席者数  １８名（理事１６名、監事２名） 

＜決議事項＞ 

    第１号議案 令和６年度事業報告の件 

    第２号議案 令和６年度計算書類承認の件 

    第３号議案 第１２回定時総会招集にあたっての決定事項の件 

    第４号議案 役員選任(案)の件 

    第５号議案 代表理事・業務執行理事選定のための理事会開催の件 

    第６号議案 令和６年度会員増強表彰の件 

    第７号議案 令和６年度福利厚生制度推進表彰の件 

   ＜報告事項＞ 

① 令和６年度全法連福利厚生制度推進の実績について 

 



 

 

 

 

 

 

② 令和７年度県連役員大会について 

③ 令和７年度福利厚生制度推進大会の開催について 

④ その他 

 

（２）第２回理事会 

    開 催 日  令和７年６月２３日（月） 

場  所  オークラ千葉ホテル 

    出席者数  １８名（理事１８名、監事０名） 

＜決議事項＞ 

    第１号議案 会長、副会長及び専務理事選定の件及び全法連出向の件 

    第２号議案 各委員会の正・副委員長選定の件 

   第３号議案 専務理事の年間報酬額の件 

   第４号議案 事務局職員採用の件 

 

(３) 第３回理事会 

    開 催 日  令和７年１０月２８日（火） 

場  所  ホテルポートプラザちば 

    出席者数  １９名（理事１７名、監事２名） 

＜決議事項＞ 

    第１号議案 令和７年度会員増強運動について 

    第２号議案 令和７年度福利厚生制度県連表彰について 

第３号議案 ビックハート・ネットワークによる寄付の受け入れについて 

    第４号議案 職員就業規則の改定について 

    第５号議案 令和７年新年賀詞交歓会について 

    第６号議案 第１３回定時総会及び役員大会開催について 

   ＜報告事項＞ 

① 代表理事及び業務執行理事の職務執行状況報告について 

② 令和７年度上期予算執行状況報告について 

③ 全法連第５４回理事会の議案について 

④ 令和７年度福利厚生制度推進状況について 

⑤ １４単位会合同オンライン研修の申し込み状況について 

⑥ 役員懇談会について 

    ⑦ 今後の日程について 

(４) 第４回理事会   

    開 催 日  令和８年３月２５日（水） 

場  所  オークラ千葉ホテル 

    出席者数  １７名（理事１６名、監事１名） 

＜決議事項＞ 

第１号議案 令和８年度事業計画（案）について 

第２号議案 令和８年度収支予算 (案) について 

第３号議案 令和８年度県連会費及び事業助成費（案）について 



 

 

 

 

 

 

    第４号議案 令和８年度県連法人会功労者表彰について 

    第５号議案 令和８年度全法連功労者表彰の候補者推薦について 

   ＜報告事項＞ 

① 令和７年度決算見込みについて 

② 令和７年度下期代表理事及び業務執行理事の職務執行状況報告について 

③ 全法連第５５回理事会の報告について 

④ ボルボ優待プログラムの採用について 

⑤ 「津波からいのちを守る植樹祭in匝瑳市（仮称）」について 

⑥ 今後の行事予定について 

(５) 令和７年度第１回正副会長会議 

開 催 日  令和７年５月１２日（月） 

場  所  ホテルポートプラザちば 

① 令和７・８年度の役員選任について 

② 役員の役割分担について 

③ 役員大会の役割分担について 

 

(６) 令和７年度役員懇談会及び懇親会   

開 催 日  令和７年１２月１６日（火） 

場  所  ホテルポートプラザちば 

① 令和８年度単位会助成金(案)について 

② 令和７年度会員増強運動の進捗状況について 

③ 今後の行事予定について 

 

４．委員会等の開催状況 

 (１) 総務委員会 

 〔第１回〕令和７年４月２３日（水） ホテルポートプラザちば 

① 令和６年度事業報告について 

② 令和６年度計算書類について 

③ 第１２回定時総会招集にあたっての決定事項について 

④ 令和７年度役員大会について 

⑤ 令和６年度会員数の状況について 

⑥ 令和６年度福利厚生制度の推進状況について 

 〔第２回〕令和８年３月１７日（火） ホテルポートプラザちば 

① 令和７年度決算見込みについて 

② 令和８年度県連会費・事業助成費（案）について 

③ 令和８年度事業計画(案)及び予算 (案) について 

④ 令和８年度県連法人会功労者表彰について 

⑤ 令和８年度全法連功労者表彰の候補者について 

⑥ 全法連総務委員会の報告について 



 

 

 

 

 

 

⑦ ボルボ優待プログラムについて 

⑧ その他 

(２) 組織委員会 

   〔第１回〕令和７年８月８日（金） ホテルポートプラザちば 

① 令和６年度会員数の実績について 

② 令和７年６月末会員数及び令和７年上期の入退会の事由について 

③ 令和７年度「会員増強運動」について 

④ 全法連令和７年度第１回組織委員会議案について 

⑤ その他 

  〔第２回〕令和７年１１月２７日（木） ホテルポ－トプラザちば 

① 令和７年１０月末現在の会員数の状況について 

② 令和７年度会員増強運動の進捗状況について 

③ 令和７年度福利厚生制度の進捗状況について 

④ 法人会員の退会防止策について 

⑤ その他情報交換 

(３) 税制委員会   

〔第１回〕令和７年６月４日（水） ホテルポ－トプラザちば 

① 「令和８年度税制改正要望事項」の取りまとめについて 

〔第２回〕令和８年３月３日（火） ホテルポ－トプラザちば 

① 令和８年度税制改正に関する提言活動について 

② 全法連令和７年度第３回税制委員会の議案について 

 ③ 令和９年度税制改正に関する検討テーマ、スケジュール等について 

 ④ その他 

(４) 広報委員会 

 〔第１回〕令和７年９月１０（水） ホテルポートプラザちば 

① 令和７年度「会員増強運動」の広報について 

② 令和７年度「税を考える週間」の広報について 

③ 令和７年度「所得税の確定申告」の広報について 

④ 全法連令和７年度第１回広報委員会の報告について 

⑤ 法人会アンケート調査システムについて 

⑥ 法人会自主点検チェックシートの活用について 

⑦ その他情報交換 

(５) 研修委員会 

 〔第１回〕令和７年９月８日（月） ホテルポートプラザちば 

① 令和６年度単位会別研修参加人員の実績について 

② 令和７年度研修事業の実施計画について 

③ 全法連令和７年度第１回事業研修委員会の報告について 



 

 

 

 

 

 

④ 法人会アンケート調査システムについて 

⑤ 法人会自主点検チェックシートの活用について 

⑥ その他情報交換 

(６) 厚生委員会 

〔第１回〕令和７年９月２５日（木） ホテルポートプラザちば 

① 令和６年度福利厚生制度の実績について 

② 令和７年度福利厚生制度の県連表彰について 

③ 令和７年度福利厚生制度の進捗状況について 

④ ビックハート・ネットワークによる寄付の受け入れについて 

  ⑤ 全法連令和７年度第１回厚生委員会の議案について 

  ⑥ その他 

〔第２回〕令和８年２月１８日（水） ホテルポートプラザちば 

  ① 令和７年度福利厚生制度の進捗状況について 

② 令和７年度福利厚生制度県連表彰の進捗状況について 

③ 令和８年度福利厚生制度推進大会の開催について 

④ 全法連令和７年度第２回厚生委員会の議案内容説明について 

⑤ 令和７年１２末現在の会員数について 

⑥ 健康経営推進のためのツール等について 

⑦ その他情報交換 

(７) 健康経営推進プロジェクトチーム会議 

〔第１回〕令和７年８月２０日（水） ホテルポートプラザちば 

① 健康経営推進ＰＴ設置の経緯等について 

② 健康経営推進ＰＴリーダーの役割等について 

③ 今年度の取り組む方針について 

④ 全法連令和７年度第１回健康経営委員会議案について 

⑤ その他 

〔第２回〕令和８年３月９日（月） ホテルポートプラザちば 

① 健康経営の推進施策について 

② 健康経営推進のためのツール等について 

③ 全法連令和７年度第２回健康経営委員会の議案について 

④ その他 

 

 (８) 青年部会連絡協議会 

〔第１回理事会〕令和７年６月１６日(月)   ホテルポートプラザちば 

    第１号議案 令和６年度事業報告の件 

    第２号議案 令和７年度事業計画(案)の件 

    第３号議案 役員改選並びに全法連青年連協出向人事に関する件 

    第４号議案 顧問の推薦に関する件 



 

 

 

 

 

 

〔第１回常任理事会〕令和７年９月２日(火)   ホテルポートプラザちば 

① 部会員の増強について 

② 親睦ゴルフコンペについて 

③ 第１６回千葉サミットについて 

④ 財政健全化のための健康経営プロジェクトについて 

⑤ 法人会アンケート調査システムについて 

⑥ 法人会自主点検チェックシートの活用について 

⑦ 租税教室プレゼンテーションについて 

⑧ 令和７年度全法連青年部会連絡協議会定時連絡協議会の議案について 

⑨ 経営者大型総合保障制度「Ｊタイプ」について 

〔第１回正副会長会議〕令和７年１２月２２日（水） ホテルポートプラザちば 

① 今後の事業計画について 

② 全法連青年部会連絡協議会第２回連絡協議会の議案について 

③ その他 

 〔第１６回「法人会青年部会千葉サミット」〕 

日 時 令和８年２月１３日 (金)   

場 所 ホテルポートプラザちば 

演 題 すべての疲労は脳が原因！～最新疲労医学が実証した真の疲労克服法とは～ 

講 師 梶本 修身 氏（東京疲労・睡眠クリニック院長、医師・医学博士） 

     参加人数 ９２名 

 

〔青年連協親睦ゴルフコンペ〕  

    日 時 令和８年３月１１日 (水) 

   場 所 姉ヶ崎カントリー倶楽部 

   幹事会 千葉南法人会青年部会 

   参加人数 ３７名 

 (９) 女性部会連絡協議会 

〔第３９回理事会〕令和７年６月１６日(月)   ホテルポートプラザちば 

    第１号議案 令和６年度事業報告承認の件 

    第２号議案 令和７年度事業計画(案)承認の件 

    第３号議案 役員改選の件 

    第４号議案 顧問の推薦に関する件 

〔第１回正副会長会議〕令和７年９月５日（金） 千葉県経営者会館 

① 令和７年度「税に関する絵はがきコンクール」ついて 

② 令和７年度視察研修(案)について 

③ 今後のスケジュール(案)について 

〔第２回正副会長会議〕令和７年１１月５日（火） 千葉県経営者会館 

① 令和７年度「視察研修」の事前打合せについて 



 

 

 

 

 

 

② 令和７年度「第１回常任理事会」の議題内容(案)について 

③ その他 

〔第１回常任理事会〕令和７年１２月１０日(水)   ホテルポートプラザちば 

  ① 令和７年度「税に関する絵はがきコンクール」について 

② 令和７年度「視察研修」の結果について 

③ 全法連女連協令和７年度「第２回役員会」の報告について 

④ 令和８年度青年連協との「合同講演会」における講師の選定について 

⑤ その他  

〔第２回常任理事会〕令和８年３月１６日（月） ホテルポートプラザちば 

① 令和７年度事業報告について 

② 令和８年度事業計画(案)について 

③ 第４０回理事会(総会)・合同講演会・合同交流会の開催について 

④ 全法連女連協令和７年度第３回役員会の議事について 

⑤ その他情報交換 

〔視察研修〕 

  日 時 令和７年１１月１６日 (日) ～ １７日 (月) 

  視察地 福島県会津若松方面 

  宿泊地  会津芦ノ牧温泉郷「大川荘」 

  参加人数 ２７名 

〔税に関する絵はがきコンクール千葉県代表作品選考会〕 

日 時 令和８年１月２６日（月） 

場 所 ホテルポートプラザちば  

    内 容 令和７年度「絵はがきコンクール」千葉県代表作品選考会を実施 

千葉東法人会の作品を千葉県代表作品として選出 

〔東京局連「税に関する絵はがきコンクール」全法連女連協会長賞選考会〕 

日 時 令和８年１月２９日（水） 

場 所 東京法人会連合会 

    内 容 千葉・神奈川・山梨の代表作品の中から全法連女連協会長賞を選考し、千葉

県代表作品(千葉東法人会)が受賞。同時に、東京国税局長賞も受賞した。 

(10) 事務局長会議 

〔第１回〕令和７年７月１１日（金） ホテルポートプラザちば  

  ① 令和６年度会員数の実績について 

② 令和６年度福利厚生制度の実績について 

③ 令和７年度の会員増強運動について 

④ 14単位会合同オンライン研修について 

⑤ アウディ優待プログラムについて 



 

 

 

 

 

 

⑥ その他情報交換 

〔第２回〕令和７年８月２８日（木） ホテルポートプラザちば 

① 令和７年６月末会員数及び令和７年上期の入退会の事由について 

② 令和７年度福利厚生制度の進捗状況について 

③ 全法連「全国県連専務理事等会議」の議案について 

④ ビックハート・ネットワークによる寄付の受け入れについて 

⑤ 令和７年度事務局職員研修会の実施について 

⑥ その他情報交換 

〔第３回〕令和７年１０月２４日（金） ホテルポ－トプラザちば 

① 会員数の状況について 

② 福利厚生制度の進捗状況について 

③ 令和７年度福利厚生制度の県連表彰について 

④ 14単位会合同オンライン研修について 

⑤ 全法連「第５4回理事会」の議案について 

 ⑥ その他情報交換 

〔第４回〕令和７年１２月１１日（木） ホテルポ－トプラザちば 

① 令和８年度単位会助成金(案)について 

② 令和７年度会員増強運動の進捗状況について 

③ 令和７年度福利厚生制度の進捗状況について  

④ 令和７年度第３回「全国県連専務理事等会議」の報告について 

⑤ その他情報交換 

 〔第５回〕令和８年３月１１日（火） ホテルポートプラザちば 

① 会員増強運動について 

② 福利厚生制度の進捗状況について 

③ 令和８年度県連会費・事業費補助(案)について 

④ 令和８年度県連・全法連功労者表彰候補者について 

    ⑤ 令和９年度税制改正に関する提言の検討テーマ、スケジュールについて 

⑥ その他情報交換 

 

５．法人会功労者等の表彰 

令和７年６月２３日に開催した「第１２回定時総会」終了後の「第２部役員大会」におい 

て、下記のそれぞれ表彰状等の贈呈式を実施した。 

 (１) 令和７年度法人会功労者表彰 

   永年功績のあった法人会の役職員３９名に、花島会長から表彰状及び記念品を贈呈した。 

 (２) 令和６年度「会員増強統一月間運動」表彰 

   組織強化を図るため、従来から実施している会員増強統一月間運動の４ヶ月の目標を達

成した１０法人会に対して、花島会長から表彰状及び記念品を贈呈した。 



 

 

 

 

 

 

 (３) 令和６年度「年間会員増強」表彰 

   年間会員増強の目標を達成した２法人会に対して、花島会長から表彰状及び記念品を贈

呈した。 

 (４) 令和６年度「福利厚生制度推進」表彰 

   法人会の福利厚生制度の中心である経営者大型総合保障制度の主要推進項目の目標を達

成した１３法人会に対して、花島会長から表彰状及び記念品を贈呈した。 

(５) 令和７年度全法連功労者表彰の伝達 

   全法連功労者表彰の法人会役職員２５名の方々に、花島会長から表彰状及び記念品を伝

達した。 

 

６．関係官公庁及び関係団体との連携 

 (１) 「東京国税局幹部との意見交換会」の開催 

 令和７年１０月２３日(木)、全法連会館において、東京国税局幹部と東京国税局管内（ 

東京・神奈川・山梨・千葉）の各県連会長・同副会長(１名)との意見交換会が開催され、 

県内法人会の現状等について、説明、意見交換を行い、相互理解及び協調に努めた。 

 

(２) 「東京国税局との連絡協議会」の開催 

 令和７年１２月１６日(火)、「ホテルポートプラザちば」に東京国税局から幹部職員を 

招き、県下各法人会長等との連絡協議会を開催し、県内１４単位会の活動状況について、 

説明、意見交換を行い、相互理解及び協調に努めた。 

 

 (３) 各種会議への係官派遣申請 

   理事会・委員会並びに事務局長会議等の開催に際し、東京国税局・地元税務署関係係官  

の派遣を適宜依頼して、指導協力を得た。 

 (４) ５団体連絡協議会への出席 

   令和７年１０月１５日(水) オークラ千葉ホテルにおいて、千葉県法人会連合会・千葉県

税理士会・千葉県商工会議所連合会・千葉商工会連合会・千葉県青色申告会連合会の５団

体幹部役員による連絡協議会が開催され、「各会務の活性化の取り組みについて」をテー

マに情報交換を実施し、相互理解及び協調に努めた。 

(５) 関係民間団体連絡協議会への出席 

   令和７年１０月９日(木) 東京国税局において、管内関係民間団体６団体(税理士会、納

税貯蓄組合、青色申告会、間税会、酒類業懇話会、法人会)の２４会による連絡協議会が

開催され、DXの推進など各団体の取組状況について各種情報交換を実施し、相互理解及

び協調に努めた。 

 

７．提言活動 (税制改正に関する要望) 

   令和８年度税制改正に関し、各法人会の意見及び要望事項を取りまとめ、全法連へ提出し 

た。また、全法連において取りまとめられた提言事項を県内選出の衆参両院議員並びに千葉 



 

 

 

 

 

 

県知事・千葉県議会議長へ提出した。 

なお、県連が提出した要望事項は、次のとおりである。（以下項目のみ） 

≪基本的な課題≫ 

 Ⅰ 税・財政改革 

  ① 財政健全化に向けて 

  ② 社会保障制度に対する基本的考え方 

  ③ 行政改革の徹底 

  ④ マイナンバー制度 等 

Ⅱ 経済活性化と中小企業対策 

① 中小企業の活性化に資する税制措置 

② 事業承継税制の拡充 

③ 消費税への対応  

  Ⅲ 地方のあり方 

 ① 地方創生 

  ②  財政・行政の効率化 等 

≪税目別の具体的提言≫  

① 法人税関係 役員給与の損金算入の拡充 等 

② 個人所得税 所得税のあり方、各種控除制度の見直し  

③ 相続税・贈与税関係 

④ 地方税関係 固定資産税の抜本的見直し 等 

⑤ その他 印紙税の廃止 

≪その他≫ 

・震災復興、環境問題に対する税制上の対応、租税教育  

 

８．研修事業 

(１) 青年・女性部会連絡協議会合同講演会 

日 時 令和７年６月１６日(月) 

場 所 ホテルポートプラザちば 

演 題 人生１１０年時代を目指す裏切らないカラダ作り 

講 師  谷本 道哉 氏 (順天堂大学大学院スポーツ健康科学研究科教授) 

参加者 １１５名 

(２) 新春講演会 

日 時 令和８年１月２６日(月) 

場 所 ホテルポートプラザちば 

演 題 今後の政治・経済を見通す 

講 師  星 浩 氏 (ジャーナリスト、元朝日新聞社特別編集委員) 

参加者 １３３名 

 

９．令和８年新年賀詞交歓会（納税表彰受彰記念品贈呈式） 

日 時 令和８年１月２６日(月) 



 

 

 

 

 

 

場 所 ホテルポートプラザちば 

参加者 １５１名 (来賓 １７名、表彰受賞者 ６名) 

 

10．広報関係 

(１) 税務行政に関する広報 

   ① 「税を考える週間」の広報 

     税を考える週間に合わせ、法人会のPR広報として全法連作成のポスターを次の新

聞紙上に掲載した。 

       読売新聞  １１月１１日（火） 朝刊 ２段１／４ 

       千葉日報  １１月１１日（火） 朝刊 全５段  

   ② 「税を考える週間」の電車内広告 (関東１都６県連合同広報活動) 

掲出場所 ＪＲ首都圏各路線車両内窓上 (約7,500両、1両に1枚:) 

掲出期間 11月１日(金) ～ 11月30日(土)、路線別に１週間～１ヵ月 

   ③ 「所得税の確定申告」の広報 

     確定申告の時期に合わせ、新聞広告として、『法人会は経営の効率化のためにｅ-

Ｔａｘの普及を支援しています』等の文言を入れて、次の新聞紙上に掲載した。 

       読売新聞   ２月１６日（月） 朝刊 ２段１／４ 

千葉日報   ２月１６日（月） 朝刊 ３段１／２ 

(２) 令和７年度税制改正に関する提言の広報 

   県内１４法人会から提出された税制改正要望事項について、税制委員会の審議を経て取

りまとめ、令和７年度税制改正提言事項として全法連に提出した。 

 (３) 「会員増強統一月間運動」(令和７年9月～12月)に関する広報 

   ① 新聞広告による広報 

     会員増強統一月間運動に合わせ、下記新聞の広告の中に『税に強い経営者が次世代

を支える』『会員増強統一月間運動』等の文言を入れて、次の新聞紙上に掲載した。 

       読売新聞   ９月１日（月） 朝刊 ２段１／４ 

千葉日報   ９月１日（月） 朝刊 ３段１／２ 

   ② 「入会勧奨のしおり」等の配布 

     会員増強のためのツールとして入会勧奨のしおり（令和７年度版）を作成し、各法

人会へ配布した。 

 (４) 官公庁からの周知依頼に関する広報 

   東京国税局、千葉県等からの依頼による伝達事項を各単位会へ通知すると共に、ホーム

ページ上で「お知らせ」として、適宜迅速な周知に努めた。   

 

11．福利厚生関係 

 (１) 各種福利厚生制度の普及・推進 

   福利厚生制度の普及・推進のため、福利厚生制度推進連絡協議会を開催したほか、経営

者大型総合保障制度推進を柱として顕著な功労のあった大同生命保険株式会社・ＡＩG損



 

 

 

 

 

 

害保険株式会社・アフラック生命保険株式会社の職員または推進員等２５名に対し、各法

人会を通じ表彰状及び記念品を授与した。 

 (２) 福利厚生制度推進大会の開催  

  令和７年７月１１日(金)、ホテルポートプラザちばにおいて、福利厚生制度の推進に係

る県内法人会の意思統一を図るため、各法人会の厚生・組織委員会並びに青年・女性部会

の役員等を招き、制度受託３社と共催で推進大会を開催し、１３２名の参加を得た。 

 (３) 福利厚生制度推進連絡協議会の開催 

   福利厚生制度の推進について制度受託３社を招き、福利厚生制度推進連絡協議会を開催

し、積極的な協力を申し合わせた。 

① 厚生委員会 (各法人会厚生委員長等) 推進連絡協議会 

② 事務局長会議（各法人会専務理事・事務局長）推進連絡協議会 

 (４）法人会福利厚生制度の主な内容等 

全法連扱いの法人会の福利厚生制度は、大同生命保険株式会社、ＡＩG損害保険株式会 

社、アフラック生命保険株式会社の３社が制度受託会社となり、以下の主な制度、並びに 

福利厚生制度加入企業拡大キャンペーン「チャレンジ100」の目標達成に向けて加入促進 

を図るべく推進した。 

   ① 経営者大型総合保障制度（大同生命保険株式会社、ＡＩG損害保険株式会社） 

     経営者や従業員の死亡・入院等について、病気から事故まで幅広く保障するために

生命保険と損害保険がセットになった法人会独自の制度。 

   ② ビジネスガード（ＡＩG損害保険株式会社、大同生命保険株式会社） 

     人的財産の保全、物的財産の保全、賠償資金の補填の分野において、必要な補償を

組み合わせて一度の手続きで契約が可能。 

   ③ 生きるためのがん保険Days（アフラック生命保険株式会社、大同生命保険株式会

社）安い保険料で日数無制限の入院・通院治療の保障、三大治療（手術、放射線治療、

抗がん剤治療）の保障等のがんに関する経済的負担を軽減する保険制度。 

 

12．納税表彰受彰者（敬称略） 

《東京国税局長納税表彰》 

三 枝  千代子 (全法連女連協委員、県法連理事・女連協会長、千葉西法人会理事・ 

女性部会長) 

 主 俊 雄 (全法連総務委員、県法連副会長・総務委員長、千葉南法人会会長) 

小田山 博 史 (全法連厚生委員、県法連副会長・厚生委員長、柏法人会会長) 

山 本 一 郎 (県法連理事・総務副委員長、佐原法人会会長) 

古 市 正 和 (前県法連理事・前組織副委員長、茂原法人会相談役) 

露 﨑 利 行 (木更津法人会副会長) 

 

《税務功労等局長感謝状受彰》 

東金法人会  (区分：関係民間団体等の組織基盤強化及び他団体活性化に寄与した者) 

 



 

 

 

 

 

 

[別表１] 

   令和７年度一般社団法人千葉県法人会連合会役員＜敬称略＞ 

役 職 名 氏   名 単位会名及び役職名 全法連役職名 

会 長（代 表 理 事） 花 島 恭 一 （公社）千葉東法人会  会 長 常任理事 

副 会 長（業務執行理事） 本 間   亨 （公社）館 山法人会  会 長 事業研修委員 

副 会 長（業務執行理事） 小田山 博 史 （一社） 柏 法人会  会 長 厚生委員 

副 会 長（業務執行理事） 大 川  美 （公社）松 戸法人会  会 長 税制委員 

副 会 長（業務執行理事）  主 俊 雄 （一社）千葉南法人会  会 長 総務委員 

副 会 長（業務執行理事） 藤 﨑 政 弘 (一社）成 田法人会  会 長 組織委員 

副 会 長（業務執行理事） 吉 田 茂 雄 （公社）千葉西法人会  会 長 広報委員 

専務理事（業務執行理事） 伊 藤 亮一郎   

理  事 小田原 隆 泰 （公社）船 橋法人会  会 長 評議員 

理  事 加 藤 智 生 （公社）木更津法人会  会 長  

理  事 西 原 勝 徳 （公社）市 川法人会  会 長  

理  事 山 本 一 郎 （公社）佐 原法人会  会 長  

理  事 信 太 秀 紀 （公社）銚 子法人会  会 長  

理  事 飯 田 克 美 （公社）東 金法人会  会 長  

理  事 土 屋 利 夫 （公社）茂 原法人会  会 長  

理  事 大和久 雅 弘 （公社）千葉東法人会  副会長  

理  事 平 野 伸 一 （一社）成 田法人会  常任理事 青年連協委員 

理  事 三 枝 千代子 （公社）千葉西法人会  理 事 女性連協委員 

監  事 遠 藤   平 （公社）千葉東法人会  副会長  

監  事 山 下 久 人 （公社）市 川法人会  副会長  

顧  問 大 岩 哲 夫 （公社）千葉東法人会  顧 問  

 

 

 

委 員 会 

 

委 員 会 名 委員長・担当理事名 副委員長名 
総 務 委 員 会  主 俊 雄 山 本 一 郎 

組 織 委 員 会 藤 﨑 政 弘 信 太 秀 紀 

税 制 委 員 会 大 川  美 小田原 隆 泰 

広 報 委 員 会 吉 田 茂 雄 飯 田 克 美 

研 修 委 員 会 本 間   亨 土 屋 利 夫 

厚 生 委 員 会 小田山 博 史 加 藤 智 生 

青年部会連絡協議会 西 原 勝 徳 - 
女性部会連絡協議会 大和久 雅 弘 - 

※ 専務理事を除き「非常勤」です。 

 



 

 

 

 

 

 

 [附属明細書] 

令和８年３月末日現在会員数 

      

 令和７年 令和８年 年間会員 令和８年   

法人会名 3月末 3月末 増 減 数 3月末 加 入 率 

 会員数 会員数  稼動法人数   

千葉東 2,804 2,756 △ 48 10,799 25.5% 

千葉西 2,267 2,246 △ 21 12,638 17.8% 

千葉南 2,494 2,436 △ 58 8,157 29.9% 

成  田 3,649 3,586 △ 63 9,525 37.6% 

松  戸 3,384 3,355 △ 29 13,601 24.7% 

柏 4,302 4,346 44 18,130 24.0% 

市  川 2,613 2,575 △ 38 12,132 21.2% 

船  橋 2,884 2,835 △ 49 10,131 28.0% 

佐  原 980 973 △ 7 1,777 54.8% 

銚  子 1,715 1,691 △ 24 3,829 44.2% 

東  金 2,100 2,107 7 5,093 41.4% 

茂  原 1,913 1,888 △ 25 4,975 37.9% 

木更津 2,453 2,422 △ 31 8,512 28.5% 

館  山 1,425 1,415 △ 10 2,799 50.6% 

合  計 34,983 34,631 △ 352 122,098 28.4% 

※ 会員数には賛助会員数（個人）を含む。 


